
ІНКЛЮЗИВНА ОСВІТА 

 

ІНФОРМАЦІЯ ДЛЯ ВСТУПНИКІВ  

З ОСОБЛИВИМИ ОСВІТНІМИ ПОТРЕБАМИ 
 

Прийом вступників з особливими освітніми потребами, яким не 

протипоказане навчання за обраною професією, здійснюється з урахуванням 

їхніх прав та гарантій, визначених Законом України «Про освіту», Законом 

України «Про професійну освіту», постановою Кабінету Міністрів України від 10 

липня 2019 р. № 636 (із змінами), а також відповідно до Порядку організації 

інклюзивного навчання в КЗ П(ПТ)О КОР «Васильківський професійний 

коледж». 

Документи, які подають вступники з особливими освітніми потребами: 

 Висновок інклюзивно-ресурсного центру про комплексну психолого-

педагогічну оцінку розвитку дитини. 

 Індивідуальна програма реабілітації особи з інвалідністю. 
 

ПОРЯДОК УТВОРЕННЯ ІНКЛЮЗИВНОЇ ГРУПИ 

Інклюзивна група утворюється на підставі письмової заяви вступника або 

його батьків/законних представників та поданих документів. Навчання 

здійснюється за індивідуальним навчальним планом, який: 

 розробляється за участю здобувача освіти та/або його батьків; 

 затверджується директором коледжу; 

 підписується директором і одним із батьків/законних представників. 
 

ПСИХОЛОГО-ПЕДАГОГІЧНИЙ СУПРОВІД 
 

Супровід передбачає: 

 вивчення індивідуальних потреб здобувача освіти; 

 системну психологічну допомогу та соціально-психологічну адаптацію; 

 підтримку у комунікації з іншими студентами та педагогами; 

 індивідуальні консультації зі студентом та його батьками; 

 сприяння у соціалізації та організації дозвілля. 

До складу команди супроводу залучаються: 

 практичний психолог, соціальний педагог; 

 майстри виробничого навчання, викладачі, асистенти викладача/майстра; 

 керівник фізичного виховання, вихователь, медичний працівник, 

керівники гуртків (за потреби); 

 представник адміністрації.  

Персональний склад команди затверджується наказом директора коледжу. 

 



СОЦІАЛЬНІ ГАРАНТІЇ 

Особи з інвалідністю на період навчання забезпечуються одноразовим 

харчуванням (обідом) на пільгових умовах відповідно до чинного законодавства. 

КОНТАКТИ 
Більш детальну інформацію можна отримати за телефонами:  

📞 (050) 239-92-32 – Бондар Ганна Василівна, заступник директора з навчально-

виробничої роботи. 

📞 (050) 239-92-32 – Котлярова Надія Григорівна, юрисконсульт 
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